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EDITAL N° 01/2013, 02 DE MAIO DE 2013

EDITAL PARA SELECAO E ACOMPANHAMENTO DE MONITORES
REMUNERADOS E NAO REMUNERADOS DA CHEFIA DO CURSO DE
BACHARELADO EM ENGENHARIA AGRONOMICA DO CAMPUS PROF ESSORA
CINOBELINA ELVAS QUE INTEGRARAO O PROGRAMA DE MONIT ORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI NO PERIODO LETIVO 201 3.1.

A Chefia do Curso de Bacharelado em Engenharia #gnica do Campus Prof2.
Cinobelina Elvas da Universidade Federal do Pid&i(), por meio deste Edital torna publico
aos alunos regularmente matriculados no perietvo 2013.1 e interessados em participar
do Programa de Monitoria que, em consonancia com a Resolucdo N° 152/99-KERE&
9/9/1999 e de acordo com o disposto no EDITAL N2@B3-PREG/UFPI, DE 20 DE MARCO
DE 2013 est&o abertas vagas para sele¢do de Mmniteemunerados e de Monitores N&o
Remunerados, com a finalidade de desenvoltreidades académicas de incentivo a
docéncia, em diversas disciplinas ofertadas demamneferido periodo letivo.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

O Programa de Monitoria da Universidade Federal Riaui, regulamentado pela
Resolugdo N° 152/99-CEPEX, de 9/9/1999 é uma nuziidi de ensino e aprendizagem
coordenada no ambito da InstituicAo pela Coordetmdde Apoio e Assessoramento
Pedagogico (CAAP), da Pré-Reitoria de Ensino del@edo (PREG), desenvolvida por alunos
bolsistas ou ndo bolsistas, que recebem orientacadémica dos professores, a fim de
contribuir com a formacédo discente e o consequergentivo a docéncia, integrando as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Rartaprocesso seletivo da Chefia de Curso de
Bacharelado em Engenharia Agrondmica sera realidadacordo com o disposto na referida
Resolugéo, no EDITAL N° 23/2013-PREG/UFPI, DE 20 MERCO DE 2013 e neste Edital.

2. OBJETIVOS DA MONITORIA

Com o intuito de formar o aluno de graduagéo patac&ncia universitaria, bem como
estimular o seu espirito critico e sua futura aagurofissional pautada pela ética, cidadania e
funcao politico-social da educacao superior e,ainderir a Universidade Federal do Piaui no
processo constante de discussdao nacional acercaetheria de qualidade dos cursos de
graduacéo séo objetivos da monitoria:

a) Proporcionar ao estudante de graduacdo da UnieeksiéFederal do Piaui - UFPI,

oportunidade de participar em Projeto de Monitqtia possibilitem o aprofundamento
em determinada area de conhecimento;

b) Criar condicGes para que os alunos possam desenviilrmas de pensamento e de
comportamento ao trabalho cientifico indepetalemgindo como colaborador da
producdo académica;

c) Colaborar com os professores para o desenvolvimsgedeicoamento das atividades

técnico-didaticas;



d) Promover a cooperagdo académica entre discentezeatds.

3. REQUISITOS PARA O ALUNO CANDIDATAR-SE A MONITORI A

A participacdo de discentes no Programa de Moaiteqguer a candidatura e a submissao
ao processo seletivo, bem como o atendimento &€rias estabelecidas na Resolugdo N°
152/99-CEPEX, de 9/9/1999 e neste Edital, quaisrsej

a) O aluno deve estar institucional e curricularmenétriculado no periodo letivo 2012.2

no curso de Engenharia Agronémica do Campus Pwmfes€inobelina Elvas da
Universidade Federal do Piaui;

b) Ter cursado na UFPI, o minimo de dois periodogdsti

c) Ter sido aprovado com a nota minima de 7 (seta)is@plina objeto da monitoria,
como fixa a Resolugdo N° 043/95-CEPEX que regultanen verificacdo do
rendimento escolar;

d) Ter sido aluno da disciplina objeto da monitoria, #m tempo maximo de 03 (trés)
semestres letivos;

e) Declarar no ato da inscricdo e no préprio Sistetetr@hico de Acompanhamento de
Monitoria, ndo possuir qualquer outro tipo de balsaUFPI ou de outra Instituicdo
Federal de Educacéo (IFES) ou de 6rgéos convena@mosesta IFES, exclusivamente
para alunos-candidatos & monitoria remuneradaclardedo deve ser feita Richa de

Inscricdo no Processo Seletiyo

4. DA INSCRICAO E SELECAO

4.1. Para participar do processo seletivo os aloandidatos receberéo a Ficha de Inscrigdo do
Processo Seletivo, conforme modelo no Anexo |, hafi@ do Curso de Bacharelado em
Engenharia Agronbmica e que se encontra também isten® Eletrbnico de
Acompanhamento de Monitoria e na Pagina Eletrédi@aUFPI, para preenchimento
provisério ou preliminar e, posterior inscricdoetiimente em link préprio que estara
disponivel para ser preenchido no referido Sistema.

4.2. O aluno-candidato a monitoria (remuneradaceratnunerada) devera fazer soscricao
on-line, no SIGAA via portal do discente no periodo deaZ2/05/2013

4.3. Especificamente para monitor remunerado, wodat inscricgdo devem ser informados
também os dados bancérios completos e corretosqp&i? da agéncia, N° da conta
corrente) de um dos 3 (trés) bancos (Banco do IB@aixa Econbmica Federal, Banco
Santander do Brasil), ndo sendo permitidas conipgta e conta de terceiros.

4.4. Com base no art. 10 e no art. 11 da ResolNea®d2/99—-CEPEX, de 9/9/1999, o proprio
Sistema Eletrdnico de Acompanhamento de Monitani&IGAA processara as inscricdes
feitas no periodo estabelecido no subitem 4.2hoeted a Lista de Classificados e
Classificaveis do Curso de Bacharelado em EngemhAgrondémica e distribuird
automaticamente os alunos selecionados de acond@asw®agas ofertadas.

4.5. A publicacdo do resultado desta sele¢céo, o © resultado dos recursos interpostos
obedecera aos prazos previstos no Cronograma wiglaktes do Processo Seletivo e de



Acompanhamento da Atividade de Monitoria do Peribdtivo 2013.1, conforme item 8
deste Edital.

5. VERIFICACAO DAS INSCRICOES DE PROVAVEIS MONITORES

5.1

52

5.3.

5.4.

. A verificacdo das inscricdes com vista ao rilefento ou indeferimento de alunos-

candidatos a integrarem o Programa de Monitoriperédo letivo 2013.1 sera feita pelo
Sistema Eletrénico de Acompanhamento de MonitooaSiGAA, tendo por base o
cumprimento das exigéncias a seguir:

a) Insercdo das informacGes de cada um dos alunostassassociando-as aos dados

contidos no Sistema Eletrénico de AcompanhamentoMdaitoria, efetivamente
migrados do Sistema Académico da Universidade BederPiaui;

b) Atendimento integral das informacdes existentesduzsimentos referidos nas alineas
“a”, “b”, “c”, “d”, e “e” do item 3. deste Edital;

¢) Inscricdes de provaveis monitores efetivadaprorrogavelmente, exclusivamente
por meio do Sistema Eletrénico de Acompanhamentdal@toria no processo seletivo
para a monitoria remunerada e para a monitoriarefmnerada do periodo letivo
2012.2, diretamente no SIGAA via portal do digeen

d) Cruzamento de informagbes cadastrais de alunosezdos & monitoria remunerada
com listagens de outras modalidades de bolsa da &iFBe outra Instituicio Federal

de Educacéo (IFES) ou de 6rgdos conveniados c@mrdss.

. O Sistema Eletrénico de Acompanhamento de fdidaiindeferira automaticamente a

inscricdo de aluno-candidato que ndo atender gémoias anteriores.

A inscricdo de alunos, a complementacao derdectos e ou informacgdes, substituicdo de
qualquer documento anexado ou anexacdo de docwsndygm como a realizacdo de
atribuicdes tanto de alunos-monitores e de professarientadores ndo cumpridas nos
prazos estabelecidos neste Edital, somente serddtidas se e mediante autorizacao
formal de colegiado superior competente.

As relagbes de monitores remunerados e detonesindo remunerados, resultados das
inscricbes de provaveis monitores do periodo [e20b3.1 serdo publicadas no SIGAA e
na Pagina Eletrénica da UFPI, no dia 25/05/2013.

5.5Aos resultados publicados cabera recurso exclugintaa Pro-Reitoria de Ensino de

5.6.

5.7.

5.8.

Graduacédo (PREG), no prazo de somente 1 (um)itiaulseja, do dia 28 de maio de
2013, das 08h:30min as 11h:30min e das 14h:30ml7@&80min, somente via
MEMORANDO ELETRONICO encaminhado pelas chefias d@epartamento/Curso,
tendo como assunto: RECURSO REFERENTE AO INDEFERIWME DE
MONITORIA.

O recurso interposto sera julgado no diad29maio de 2013 pela Proé-Reitoria de
Ensino de Graduagéo (PREG)/Coordenadoria de ApAgsessoramento Pedagogico
(CAAP) e sendo acatado, a vigéncia da monitoriareerada ou ndo remunerada) sera a
partir de 31 de maio de 2013, para efeito de Badsbncentivo a Docéncia e emissao de
certificado e de certiddo. 5.7. O resultado denserinterposto sera publicado pela Pro-
Reitoria de Ensino de Graduacado por meio da Pdgetadnica da UFPI até 11/1/2013 a
partir das 17 horas
O resultado de recurso interposto serd puldipala Pro-Reitoria de Ensino de
Graduagédo por meio da Pagina Eletrénica da UFRA2t®0 do dia 29 de maio de 2013.

Recurso ndo acatado pela CAMEN/PREG e queseamee posterior pedido de
reconsideracdo aos Conselhos Superiores (Conselhéndino, Pesquisa e Extensao-—
CEPEX e ou Conselho Universitario~CONSUN), sendorfavel, a vigéncia da monitoria



(remunerada ou ndo remunerada) sera a partir dadii més de aprovacao, ndo permitira
0 pagamento da Bolsa de Incentivo a Docéncia episs@o do certificado e da certidao
respectivos ocorrera proporcionalmente tendo pse loadia da concessao do direito para

participar da atividade de monitoria.

6. DISTRIBUICAO DAS VAGAS PARA O PROGRAMA DE MONITO RIA NO
PERIODO 2013.1.
Para o periodo letivo 2013.1, o Curso de Engentfegranémica oferecer@5 (cinco)
vagas para Monitoria Remunerada, até 02 (duasyagas por professor para Monitoria Ndo
Remunerada nas disciplinas com carga horaria @ditorteérico eaté 03 (trés)vagas por
professor para Monitoria Ndo Remunerada nas disagplom carga horaria ou crédito tedrico-

prético.

6.1 Para anonitoria remunerada poderéo se inscrever candidatos até o dobro datidade
de vagas disponibilizad#85 vagas) sendo metade classificados e os demais clas@fica

7. DISCIPLINAS QUE TERAO MONITORES NO PERIODO 2013.1

N° Vagas NP Vaoas
Cédigo DISCIPLINA N&o 9 Horério
Remuneradas
Remuneradas
CCGO0122 | ADMINISTRACAO RURAL 2 1 46T56
CCG0099 ANATOMIA VEGETAL 1 2M56 4M34
CCGO0105 | BOTANICA SISTEMATICA E 4M3456
FITOGEOGRAFIA DE ANGIOPERMAS 1 1 2T34
CCG0089 | CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL 1 3756 5T34
) 6M56 4T56
CCG0093 | DESENHO TECNICO 2 6M34 4756
CCG0124 | ENTOMOLOGIA AGRICOLA 1 1 45756
CCG0106 | ENTOMOLOGIA GERAL 1 3134 4T56
CCG0094 | ESTATISTICA BASICA 2 S6M56
ESTATISTICA EXPERIMENTAL 3M56 5T34
CCG0102 AGRICOLA 1
CCGO0138 EXTENSAO RURAL 1 1 23T34
FISICA DO AMBIENTE 4M34 2T56
CCGO0090 AGRICOLA 1
CCG0108 FISIOLOGIA VEGETAL 5M34 3T56
1 1
4T34
CCGO0100 | GEOLOGIA E MINERALOGIA 1 35734
CCG0126 | INFORMATICA AGRICOLA 1 3M34 3T34
2M56 3T34
CCG0136 | IRRIGACAO E DRENAGEM 5M56 6M34
1
4T34
CCG0110 | MECANICA APLICADA 1 46M56
CCGO0101 MICROBIOLOGIA GERAL 2 2M56 3M34

3M34 5T56




PRINCIPIOS DE MANEJO 23M34
CCGOo151 INTEGRADO DE PRAGAS 1
CCGO0091 | QUIMICA GERAL E ANALITICA 1 235M34
CCG0114 | SOCIOLOGIA RURAL 1 6M34 5734
CCGO135 TECNOLOGIA DE PRODUTOS DE ORIGEM 1 3M56 5T34

ANIMAL

TECNOLOGIA DE PRODUTOS DE ORIGEM 3T34 5T56
CCGO0131 VEGETAL 1
CCG0116 | TEORIA ECONOMICA APLICADA 2 3756 5T34
CCGO0095 | TOPOGRAFIA 2 SM34 6734

8. CALENDARIO E ATIVIDADES

DATA/PRAZO

ATIVIDADE/ETAPAS

02 a 07/05/2013

[0 Chefes de Departamentos de Ensino e Chefes de €os
cadastram no SIGAA, os Editais proprios de Monitora para
o periodo letivo 2013.1, contendo todas as exigéai
estabelecidas na Resolucdo N° 152/99—-CEPEX, de
9/9/1999 e neste Edital.

20 a 22/05/2013

1 Alunos-candidatos se inscrevem no processaaelet
para a monitoria remunerada e para a monitoria néo
remunerada do periodo letivo 2012.2, diretamente no
SIGAA via portal do discente.

25/05/2013

1 Publicacéo e divulgagéo do resultado da selegéa, p
monitoria remunerada e para monitoria ndo remuaemnad
periodo letivo 2013.1 no SIGAA.

27 e 28/05/2013

1 Aluno classificado confirma a monitoria

1 Aluno selecionado para monitoria remunerada e que
possui bolsa em outro programa podera optar poitonian
ndo remunerada. Para tanto devera encaminhar
requerimento & CAAP, acompanhado dos termos de
concordancia dos dois orientadores, em cumprimemto
EDITAL de monitoria para 2013.1

28/05/2013

[ Interposicdo de recurso exclusivamente a Pro-Retta de
Ensino de Graduagéo (PREG), via memorando eletrénic
com documentacdo comprobatéria.

29/05/2013

] Julgamento de recurso interposto A PREG, pela
Coordenadoria de Apoio e Assessoramento
Pedag6gico/PREG.

29/05/2013 a partir
das 17 horas

[0 Publicacéo do resultado de recurso interposta,pre-
Reitoria de Ensino de Graduacéo, na Pagina Eleadta
UFPI.

Até 22 horas de
01/06/2013

1 Insercéo do resultado de recurso no SIGAA pela
Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagdgico.

Inicio da Atividade de Monitoria: 28/05/2013

Até 22h:00 de

[0 Chefes de departamentos de ensino e chefessiescur
solicitam a CAAP remanejamento de aluno classiétév




2/2013 consta de lista de classificados e clags#is no SIGAA,
somente para a mesma modalidade e disciplina em que
ocorrer vaga por desligamento de monitor, a firatéader
ao disposto no Paragrafo Unico do art. 10 da Re&olli°
152/99—-CEPEX, de 9/9/1999 e neste Edital.

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerada e NaogRunerada)

Regular

Aluno-Monitor: Cadastrar diretamente no SIGAA/Sistema Eletronico de Acompanhamento ds

Monitoria todas as vezes que comparecer a atividadke monitoria.

Professor-Orientador: Confirmar a Frequéncia Mensalde Monitor diretamente no
SIGAA/Sistema Eletrénico de Acompanhamento de Monifria:

improrrogavelmente “...até o ultimo dia util do méscorrente” (inciso V do art. 7° da Resolugéo N
152/99-CEPEX), encerrando-se as 22h:00.

Final da Atividade de Monitoria; 28/09/2013

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerados e N&emunerados)
—COMPLEMENTAR-

{1 Para os monitores (remunerados e ndo remuneradogjie ndo tiverem a
frequéncia informada nos periodos regulares poder&er feito de forma
complementar depois de concluido o semestre académiconforme
calendério divulgado pela CAAP, sem garantia da Bsa de Incentivo a
Docéncia e apenas para efeito de certificado e dertidéo.

Relatorio Semestral de Monitor

Sera feito ap6s o término do periodo pelo aluno —anitor e orientador
bjetivando a finalizacdo do processo e emissao dertificacdo via SIGAA,

caso ndo tenha pendéncias

Bom Jesus - PI, 02 de Maio de 2013.

Prof. Msc. Paulo Rodrigo Ramos Xavier Pereira
Chefe do Curso de Engenharia Agrondmica

Campus Professora Cinobelina Elvas — UFPI
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